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I. INTITULE DE 

LA FONCTION 

 Technicien(ne) en biologie médicale  

Famille : Soins 

Sous-famille : Soins médico-techniques 

 

Autres appellations :  

 Technicien(ne) de laboratoire 

 Technicien(ne) d'analyse biologique 

 Laborantin(e) 

 

II. 

INFORMATIONS 

GENERALES 

Définition : 

Réaliser et traiter des prélèvements biologiques à des fins d'analyses 

médicales et biomédicales, nécessitant la manipulation de produits 

potentiellement dangereux, d'agents infectieux et /ou de liquides 

biologiques potentiellement contaminés et rendre des résultats 

fiables. 

 

III. 

INTERACTIONS 

Hiérarchiques : 

 Cadre de santé  

 Cadre de santé supérieur 

 Directions des soins 
 

Fonctionnelles : 

 Biologistes 

 Responsable qualité 

 Services supports 

IV. MISSIONS 

Missions générales : 

 Examens de biologie médicale 

Missions : 

 Tâches de secrétariat (en l’absence de secrétaire) 

 Contrôle et enregistrement de la conformité des prélèvements 

 Traitement pré-analytique des échantillons : centrifugation, 

aliquotage, préparation pour envois... 

 Maintenance / prévention des matériels, équipements, 

systèmes, dans son domaine 

 Entretien et nettoyage des paillasses techniques 
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 Réalisation, saisie, validation des analyses biologiques et alerte 

les services en cas de résultats pathologiques (par délégation 

et sous responsabilité du biologiste et uniquement pour les 

paramètres déterminés urgents) 

 Assure la permanence des soins en gardes/astreintes 

 Mettre au point les nouvelles techniques d'analyses (choix, mise en 

fonctionnement, modification, validations et vérification de méthodes 

des nouveaux automates…) 

 Établissement / actualisation et mise en œuvre de procédures, 

protocoles, consignes, spécifiques à son domaine 

 Évacuation des déchets de diverses natures 

 Gestion des stocks de produits, de matériels, dans son 

domaine (saisie, suivi, contrôle, relance commandes ; site de 

Jonzac : réalisés par les référents stocks) 

 Recensement / enregistrement des données / des informations  

liées à la nature des activités 

 Saisie, mise à jour et / ou sauvegarde de données, 

d'informations, de tableaux, dans son domaine d'activité 

V. DIPLOMES - 

FORMATIONS 

REQUIS 

 BTS de biochimie, d'analyses biologiques et de technobiologie 

 DUT de biologie, spécialité génie biologique, options analyses 

biologiques et biochimiques et/ou environnement 

 DETLM Bac+3  

 

Pour les prélèvements :  

 Certificat de capacité pour effectuer des prélèvements sanguins 

 AFGSU 1er et deuxième niveau 

VI. 

COMPETENCES 

REQUISES 

 Accompagner la personne et communiquer dans un contexte 

de prélèvement 

 Mettre en oeuvre les techniques de prélèvement et de 

traitement des échantillons biologiques 

 Mettre en oeuvre les techniques appliquées aux examens de 

biologie médicale 

 Analyser et traiter les résultats des examens de biologie 

médicale 

 Respecter le secret professionnel, être impartial 

 Identifier les éléments, cellules ou micro-organismes normaux 

ou pathologiques dans les échantillons biologiques  

 Analyser les informations nécessaires à l'organisation et à la 

réalisation de son activité  

 Exploiter des données scientifiques et professionnelles, 

analyser et améliorer sa pratique professionnelle  

 Gérer les équipements, matériels, consommables, réactifs et 
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les stocks de produits et d'échantillons biologiques 

 Mettre en oeuvre les normes et principes de qualité, d'hygiène 

et de sécurité pour assurer la qualité des activités de biologie 

médicale 

 Informer et former des professionnels et des personnes en 

formation 

 Esprit d’équipe, rigueur, conscience professionnelle toujours 

orientée pour la bonne prise en charge du patient et l’aide aux 

soignants. 

VII. 

COMPETENCES 

SPECIFIQUES 

 Référent de paillasse / qualité 

 Préleveur 

 


